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令和４年１月６日 

政 策 経 営 部 

 

世田谷区未来つながるプラン（案）について 

 

（付議の要旨） 

令和４年度～令和５年度の２年間を計画期間とする世田谷区未来つながるプラン（案）

を取りまとめたので、素案へのパブリックコメント実施結果と併せて報告する。 

 

１ 主旨 

  令和４年度～令和５年度の２年間を計画期間とする世田谷区未来つながるプラン（案）

を取りまとめたので、素案へのパブリックコメント実施結果と併せて報告する。 

 

２ 計画案 

  別紙１「概要版」及び別紙２「計画案」のとおり 

 

３ 主な変更点 

項目 変更点 

第１章 

計画の策定について 

・計画の体系図（ピラミッド）に関する説明を追加（2

ページ～） 

第２章 

策定の背景 

・「今後２年間の財政見通し」の中期財政見通しを、

令和４年１月時点に更新（20ページ～） 

・「基本計画８年間（平成 26年度～）の振り返り」を

追加（22ページ～） 

・「マッチング、参加と協働の取組み」のこれまでの

振り返り、今後の方向性について一部加筆（24 ペ

ージ～） 

・「次期基本計画の検討にあたって」について、区の

認識等を追加（26ページ～） 

・「具体的な政策や施策検討にあたっての視点」の各

項目について、区の認識等を追加（28ページ～） 

第３章  

４つの政策の柱に基づく取組

み 

・「各ページの見方」を追加（42ページ～） 

・「施策を構成する事業」の事業費見込みを追加（44

ページ～） 

・「実現に向けた取組み（行動量）」の計画値及び「成

果指標」の目標値を追加（44ページ～） 

・施策名を変更（施策 19「参加と協働による魅力あ

る街づくり」）（80ページ～） 
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項目 変更点 

・「事業費一覧」及び「分野別計画等における主な取

組み」を追加（82ページ～） 

第４章 

ＤＸの推進 

・「行政サービス」「参加と協働」「区役所」の３つの

Re・Design の取組みについて、目指す「将来像」

と「２年間の重点取組」を追加（91ページ～） 

・「２年間の重点取組」における取組みごとの令和５

年度末目標を追加（91ページ～） 

第５章 

行政経営改革の取組み 

（１）行政経営改革 10の視点

に基づく取組み 

 

 

・「各ページの見方」を追加（100ページ～） 

・「年度別計画」の計画内容及び効果額を追加（101ペ

ージ～） 

（２）外郭団体の見直し ・「各ページの見方」を追加（143ページ～） 

・「実現に向けた取組み」の計画内容を追加（144 ペ

ージ～） 

・各団体別の財政計画・人員計画を追加（156ページ

～） 

（３）公共施設等総合管理計

画に基づく取組み 

・取組みによる令和４年度・令和５年度の経費、施設

総量、抑制額、削減額を追加（159ページ～） 

・「建物の施設類型ごとの主な取組み」の計画内容及

び「公共施設跡地等の有効活用」の方針を追加（162

ページ～） 

・「都市基盤に関する取組み」の計画内容を追加（168

ページ～） 

（４）行政経営改革効果額 ・「行政経営改革効果額」（令和４年度～令和５年度）

及び参考資料として「新実施計画（後期） 行政経

営改革効果額」を追加（171ページ～） 

 

４ パブリックコメント実施結果 

別紙３「（仮称）世田谷区未来つながるプラン（素案）への区民意見及び区の考え方に

ついて」のとおり 

 

５ 今後のスケジュール（予定） 

令和４年  １・２月  ５常任委員会報告（計画案、パブリックコメント実施結果） 

３月  計画策定 


