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※「世田谷区介護保険ＦＡＸ情報便」は、介護保険関連の情報を事業者等へお知らせするものです。 
区ホームページにＦＡＸ情報便を掲載しています。ホームページに掲載のＦＡＸ情報便（ＰＤＦファイル）にはＵＲＬにリンク
を設定していますのでご活用ください。 
トップページの上部にある検索バーに掲載記事の区 HP 番号を入力して検索すると、該当ページを直接ご覧になれま
す。 
（「15548」と入力すると、世田谷区介護保険ＦＡＸ情報便のページに移動します。） 

 １ 世田谷区からの事務連絡  

（１）新型コロナウイルス感染症に係る要介護認定の臨時的な取扱いの一部継続について（対象者追加） 

現在、施設（有料老人ホーム、サービス付き高齢者住宅、グループホームを含む）入所中や病院等に入院している方で、

令和５年４月１日から令和６年３月３１日までに認定有効期間満了を迎える被保険者の他、在宅で面会が困難な方で、令

和５年１０月３１日までに認定有効期間満了を迎える被保険者も申請により認定の有効期間をさらに１２か月延長できるこ

ととします。申請書類など詳細につきましては、区ホームページをご覧ください。 

【お問合せ】介護保険課 介護認定審査事務係  電話：５４３２－２９１２  

 

（２）介護事業所等を対象とした PCR検査・抗原定性検査（社会的検査）をご活用ください 

区では新型コロナウイルス感染症対策として、介護事業所等を対象とした PCR検査・抗原定性検査（社会的検査）を実

施しています。事業所・施設内の感染拡大を防ぎ迅速な対応に繋げるため、積極的にご活用ください。詳しくは区のホー

ムページ（随時更新）をご覧ください。  

【お問合せ】保健医療福祉推進課 検査担当  電話：５４３２-２９４１  

 

（３）介護サービス事業所における車両による送迎に当たっての利用者の安全管理の徹底について 

東京都より、「介護サービス事業所における車両による送迎時の安全管理の徹底について」の周知依頼がありました。

これから暑さが本格化し、車内置き去りによる熱中症等のリスクも上昇しますので、送迎時の利用者の安全管理の徹底を

お願いします。通知文等の詳細については、ホームページをご参照ください。 

＜東京都福祉局ホームページ＞ 

https://www.fukushi.metro.tokyo.lg.jp/kourei/hoken/kaigo_lib/tuutitou/0_kyoutuu/index.html 

 

（４）認知症対応型共同生活介護事業所を対象とする集団指導について 

認知症対応型共同生活介護事業所を対象とする集団指導を予定しています。９月上旬にＨＰに資料を掲載し、レポート

提出をもって受講確認とします。詳細については、対象事業所あてに８月下旬に通知します。 

【お問合せ】介護保険課 事業者指定・指導担当 電話：５４３２－２２９４ 

 

（５）非課税世帯等への価格高騰重点支援給付金について 

エネルギー・食料品価格等の物価高騰の影響を受けた世帯を支援するため、一世帯あたり３万円を給付します。 

①令和５年度の住民税均等割が非課税の世帯：対象と思われる世帯に、ご案内を７月２７日（予定）以降順次送付します。 

②令和５年度の住民税均等割が課税の世帯で、予期せず家計が急変し、住民税非課税の世帯と同様の状況にある世帯

（家計急変世帯）：申請書はご自身で入手していただきます。 

対象と思われるにも関わらず申請書が届かない世帯や、家計が急変した世帯からご相談があった場合には、下記の専

用ダイヤル等をご案内いただくようお願いします。 

【お問合せ】世田谷区重点支援給付金専用ダイヤル  電話：６７３２－８４８３ 

【担当所管】保健福祉政策課 臨時特別給付担当 

関係者で情報を共有してください 
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 ２ 研修・講演会等のご案内  

（１）介護現場の生産性向上の取組に関する介護事業所向けビギナーセミナーについて（オンライン開催） 

厚生労働省より、介護現場の生産性向上の取組に関する介護事業所向けビギナーセミナーについて、周知がありまし

た。詳細については、ホームページ（https://www.nttdata-strategy.com/newsrelease/event/seisanseiseminar2023/）をご

参照ください。 

日   程：令和５年７月２８日（金）～令和５年８月２４日（木） ※全６回。７月２８日開催分は申込終了。 

対   象：介護事業所の経営者の方、介護従事者の方 

申   込：参加申込みフォーム（https://forms.gle/TAqYsszuD1ndzQ4S8）よりお申し込みください。 

 

（２）中小企業の助成金の活用～助成金を活用して働きやすい職場へ～ 

日   時：令和５年８月２８日（月） 午後２：００～午後３：３０ 

講   師：鈴木 麻利子氏（東京都社会保険労務士会世田谷支部 社会保険労務士） 

対   象：事業主、人事・労務担当者、関心のある方 

内   容：特に使いやすい助成金をピックアップし、申請のポイント、注意点などをわかりやすくご紹介します。助成 

       金を使って、従業員が生き生きと働くことができる職場づくりのヒントをお伝えします。 

申   込：７月２８日（金）午前９：００から専用予約サイト（https://reserva.be/sanchaoshigotocafe） よりお申し込みください。

お申し込みいただきましたら、開催日３日前に視聴用 URLを送ります。 

【お問合せ】三茶おしごとカフェ（世田谷区産業振興公社）  電話：３４１１－６６０４ 

       （三茶おしごとカフェ https://www.setagaya-icl.or.jp/oshigotocafe/top.html） 

【担当所管】工業・ものづくり・雇用促進課  電話：３４１１－６６６２ 

 

（３）TOKYO特定技能 Jobマッチング～特定技能外国人雇用支援事業～ 

東京都では、特定技能外国人材の採用・受け入れ・活躍促進をトータルサポートする事業を実施しています。下記日程

で介護事業者向けの事業説明会がありますので、人材確保にご活用ください。 

（本事業では紹介手数料は一切かかりません。） 

日   時：令和５年８月７日（月） 午後１：３０～午後４：３０ 

内   容：①特定技能制度の解説と各種分野における「特定技能」人材の採用戦略、②雇用の法的制度・雇用契約・

責務について、③東京都の支援内容のご案内＆個別相談等 

定   員：【来場参加】１５名、【オンライン参加】上限なし ※来場参加の場合の会場：東京外国人材採用ナビセンター 

申   込：ホームページ（https://tokyo-tokuteigino.metro.tokyo.lg.jp/company/）よりお申し込みください。 

【お問合せ】株式会社パソナ（Email：t-tokuteigino@pasona.co.jp） 

【担当所管】工業・ものづくり・雇用促進課  電話：３４１１－６６６２ 

 

 ３ 世田谷区福祉人材育成・研修センターからのご案内  

（１）ケアマネジャー研修 専門性向上【共通】 「ケアマネジャーに求められるファシリテーション力」 【ライブ研修】 

日   時：令和５年８月８日（火）午後２：００～午後５：００ 

講   師：福島 喜代子 氏（ルーテル学院大学教授） 

対   象：介護支援専門員および地域包括支援センター職員 

申込期限：令和５年７月２８日（金） 

 

（２）福祉職が学ぶリーダーシップ研修（全３回） 第１回「スタッフを育てるリーダーシップⅠ」【ライブ研修】 

日   時：令和５年８月９日（水）午後２：００～午後４：００ 

講   師：諏訪 茂樹 氏（東京女子医科大学准教授、日本保健医療行動科学会会長） 

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員かつ 

リーダーとして指導を行う立場にある方、または今後指導を行う予定の方 

申込期限：令和５年８月２日（水） 

 

 

https://www.nttdata-strategy.com/newsrelease/event/seisanseiseminar2023/
https://forms.gle/TAqYsszuD1ndzQ4S8
https://reserva.be/sanchaoshigotocafe
https://www.setagaya-icl.or.jp/oshigotocafe/top.html
https://tokyo-tokuteigino.metro.tokyo.lg.jp/company/
t-tokuteigino@pasona.co.jp
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（３）福祉職が学ぶリーダーシップ研修（全３回） 第２回「スタッフを育てるリーダーシップⅡ」【ライブ研修】 

日   時：令和５年９月７日（木）午後２：００～午後４：００ 

講   師：諏訪 茂樹 氏（東京女子医科大学准教授、日本保健医療行動科学会会長） 

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員かつ 

リーダーとして指導を行う立場にある方、または今後指導を行う予定の方 

申込期限：令和５年８月３１日（木） 

そ の 他：第３回「チームワークとリーダーシップ」１０月２５日（水）実施予定 申込期限：１０月１９日（木）も申込受付中 

 

（４）メンタルヘルス研修「依存症の基礎知識」【集合研修】 

日   時：令和５年８月２４日（木）午後２：３０～午後４：３０ 

講   師：川瀬 愛 氏（中部総合精神保健福祉センター 広報援助課 医長） 

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

申込期限：令和５年８月１７日（木） 

 

（５）認知症ケア研修 支援力向上 「認知症ケアにおける多職種連携によるチームケア」【集合研修】 

日   時：令和５年８月３１日（木）午後２：００～午後５：００ 

講   師：村島 久美子 氏（世田谷区認知症在宅生活サポートセンター 作業療法士） 

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

申込期限：令和５年８月２４日（木） 

 

（６）人材確保・人事管理セミナー 管理者・リーダーに向けたマネジメントセミナー第２回「組織力強化に向けたリーダーシ

ップとフォロワーシップ」【集合研修・動画研修】 

集合研修：令和５年９月５日(火）午後２：００～午後４：００ 

視聴期間：令和５年１０月５日（木）午前１０：００～１１月６日（月）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：藤野 和良 氏（藤野経営労務管理事務所 特定社会保険労務士） 

対   象：医療・福祉サービス事業者の管理者およびリーダーとして指導を行う立場の方 

申込期限：令和５年８月２９日（火） 

 

（７）障害福祉の理解研修「精神障害の理解と支援」～当事者と家族を支える支援者を目指して～」【動画研修】 

視聴期間：令和５年９月２５日（月）午前１０：００～１０月２４日（火）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：白石 弘巳 氏（埼玉県済生会なでしこメンタルクリニック院長、東洋大学名誉教授） 

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

申込期限：令和５年９月１９日（火） 

 

  ＜福祉のしごと相談＞ 

    研修センターではお仕事の悩み等の相談を無料で行っています。詳細はホームページをご覧ください。 

https://www.setagaya-jinzai.jp/counseling 

 

お問合せ・詳細は、世田谷区福祉人材育成・研修センターのホームページをご覧ください。 

 (世田谷区福祉人材育成・研修センター https://www.setagaya-jinzai.jp) 

【お問合せ】世田谷区福祉人材育成・研修センター  電話：６３７９－４２８０  FAX：６３７９－４２８１ 

 
次回の定期便は令和５年８月２５日（金）午後７時以降の予定です。 

https://www.setagaya-jinzai.jp/counseling
https://www.setagaya-jinzai.jp/

