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※「世田谷区介護保険ＦＡＸ情報便」は、介護保険関連の情報を事業者等へお知らせするものです。 

区ホームページにＦＡＸ情報便を掲載しています。ホームページに掲載のＦＡＸ情報便（ＰＤＦファイル）にはＵＲＬにリンク
を設定していますのでご活用ください。 
 
 

★お知らせ★ 
本号より各記事に掲載している区ホームページへのご案内をページ番号のみの形式に変更いたしました。トップ
ページの上部にある検索バーに掲載記事の区 HP 番号を入力して検索すると、該当ページを直接ご覧になれま
す。 
（「15548」と入力すると、世田谷区介護保険ＦＡＸ情報便のページに移動します。） 
 

 

 １ 世田谷区からの事務連絡  

（１）「電子申請届出システム」による指定申請等の受付開始について 

  介護保険法施行規則等が改正され、各種の申請・届出は、厚生労働省が構築した「電子申請届出システム」により行う

ことが原則となります。システムの利用開始にあたっては、デジタル庁所管の「ＧビズＩＤ（法人・個人事業主向け共通認証

システム）」のうち、「ｇＢｉｚＩＤプライム」の取得が必要となりますが、アカウントの作成には２週間程度を要するとのことです

ので、デジタル庁のホームページを確認の上、所要の手続きを行ってください。 

なお、各種申請・届出の様式や提出が必要な書類に関しては、厚生労働省の定める標準様式例をもとに見直しており

ますので、必ず区ホームページを確認の上、見直し後の様式により提出してください。 

ただし、総合事業にかかる各種の申請・届出の取り扱いについては現時点で変更ありません。 

〇厚生労働省「電子申請届出システム」 https://www.kaigokensaku.mhlw.go.jp/shinsei/ 

〇デジタル庁「ＧビズＩＤ」 https://gbiz-id.go.jp/top/ 

【お問合せ】 

〇システム概要に関して 

厚生労働省老健局高齢者支援課 介護業務効率化・生産性向上推進室 電話：５２５３－１１１１（内線３８７５） 

〇ＧビズＩＤに関して 

デジタル庁 ＧビズＩＤヘルプデスク 電話：０５７０－０２３－７９７ 

〇各種の申請・届出に関して 

世田谷区介護保険課事業者指定・指導担当 電話：５４３２－２２９４ 

 

（２） 新型コロナウイルス感染症の５月８日以降の取扱いについて 

新型コロナウイルス感染症が５月８日（月）から感染症法上の位置づけが５類感染症に変更されます。陽性者・濃厚接

触者の行動制限はなくなり、他の疾病と同様に入院の要否を医療機関が判断し、医療機関間での調整を基本とする仕組

みへ段階的に移行します。取扱いの変更については区ホームページにて適宜ご確認をお願いいたします。 

 

高齢者関連施設（事業所）で陽性者が発生した場合は、施設（事業所）内の感染状況を把握し、感染拡大防止に取り組

んでまいりますので、引き続き電子申請システムより発生報告をお願いいたします。詳しくは区ホームページをご確認くだ

さい。 

【お問合せ】世田谷保健所感染症対策課保健相談係 電話：５４３２－２４４４ 

 

 

 

関係者で情報を共有してください 
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（３）パルスオキシメーターの無償配布について 

区内の医療機関や社会福祉施設における新型コロナウイルス感染症の療養等の支援策として、区で所有するパルス

オキシメーターを希望する各事業所へ無償配布することといたしました。配布希望の事業所は、区ホームページをご確認

の上、電子申請にてご申請ください。 

○申請期間：令和５年４月２６日（水）午前９：００～５月７日（日）午後５：００（※先着順 無くなり次第終了） 

【お問合せ】世田谷保健所感染症対策課感染症対策係 電話：５４３２－２４４１  

 

（４）東京都の介護人材対策関連事業について 

令和５年度の東京都における介護人材対策の取組について周知がありました。詳細については、東京都福祉保健局介

護保険課のホームページを御参照ください。 

https://www.fukushihoken.metro.tokyo.lg.jp/kourei/hoken/jinzai.html 

 

（５）「男女共同参画先進事業者表彰」の対象事業者募集について 

仕事と家庭生活の両立支援、女性の活躍推進、誰もが働きやすい職場環境づくりなどに積極的に取り組む企業を表彰

します。性別を問わず、誰もがいきいきと働き続ける環境を整えることは、人材確保や持続的な成長、イメージアップにも

つながります。会社 PR 等に活用してみませんか。 

◆対象事業者：区内に事業所がある従業員数が概ね３００人以下で、次のいずれかに該当する会社その他の団体 

（１）仕事と家庭の両立支援のために、積極的に取り組んでいる 

（２）女性の活躍推進や管理職等への登用などに、積極的に取り組んでいる 

（３）多様な働き方を推進し、誰もが働きやすい職場環境を整備している 

◆募集期間：令和５年５月１日（月）～６月３０日（金）まで 

◆応募方法：オンライン手続き、持参、郵送またはファクシミリ 

その他、詳しくは区ホームページをご覧ください。  

【お問合せ】人権・男女共同参画課 電話：６３０４－３４５３  

 

（６）「中高年層のひきこもり」「８０５０問題」研修会 動画公開について 

令和５年３月に開催した研修の動画を公開いたしましたのでご活用ください。 

講  師：原田 豊氏（鳥取県立精神保健福祉センター所長） 
動画 URL：https://youtu.be/UQQbIsCV87Q （支援者向け限定公開） 

研修資料：区ホームページよりご覧ください。 

【参考】原田講師による関連の研修資料・動画など、参考にご紹介します。（一般公開資料） 
■令和４年度に一般社団法人日本公衆衛生協会で行った「ひきこもり相談支援実践研修会」の資料 

http://www.jpha.or.jp/sub/topics/20220921.html 

■「鳥取県精神保健オンライン研修会」のプレイリスト 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLTTIGyCz1CQ0PAArHN0qHRDg-DeDPLXK8 

【お問合せ】生活福祉課生活福祉担当 電話：５４３２-２９１７ 

 

 

 ２ 研修・講演会等のご案内  

（１）「社員の両立支援を支える介護休業制度の活用について」【オンライン開催】 

日   時：令和５年５月３０日（火）午後２：００～午後３：３０ 

講   師：木田 裕芳氏（経営相談室知恵の和 代表 特定社会保険労務士） 

対   象：事業主、人事・労務担当者、関心のある方 

申   込：４月２７日（木）午前９：００から専用予約サイト（https://reserva.be/sanchaoshigotocafe） よりお申し込みください。

お申し込みいただきましたら、開催日３日前に視聴用 URL を送ります。 

【お問合せ】三茶おしごとカフェ（世田谷区産業振興公社）  電話：３４１１－６６０４ 

       （三茶おしごとカフェ https://www.setagaya-icl.or.jp/oshigotocafe/top.html） 

【担当所管】工業・ものづくり・雇用促進課  電話：３４１１－６６６２ 

区 HP 🔍 203498  検索 

 

区 HP 🔍 203472  検索 

 

区 HP 🔍 30716 区 HP 🔍 30716  

区 HP 🔍 30716  検索 
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 ３ 世田谷区福祉人材育成・研修センターからのご案内  

（１）「福祉用具活用のススメ～腰痛を予防しよう！！～」リーフレット配付のお知らせ 

介護職員の定着支援をはじめ、利用者・家族への福祉用具等の活用の理解促進を図る目的で、腰痛予防「福祉用具活

用のススメ」リーフレットを発行しております。リーフレットの活用、利用者・家族への配付をご希望の事業所は、最寄りの

あんしんすこやかセンターにてお受け取りください。 

 

（２）ケアマネジャー研修【共通】「ケアマネジャーの役割理解」【動画研修】 

視聴期間：令和５年５月２２日（月）午前１０：００～６月２２日（木）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講    師：山田 美代子 氏（西片医療福祉研究会代表） 

対    象：経験年数１年未満の介護支援専門員および地域包括支援センター職員  

申込期限：令和５年５月１２日（金） 

 

（３）認知症ケア研修「世田谷区認知症とともに生きる希望条例及び認知症に関する制度と動向」【動画研修】 

視聴期間：令和５年５月２３日(火）午前１０：００～６月２２日（木）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：大熊 由紀子 氏（世田谷区認知症施策評価委員会委員長）、永田 久美子 氏（世田谷区認知症施策評価 

委員会副委員長）、介護予防・地域支援課 認知症在宅サポート担当職員 

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

申込期限：令和５年５月１８日（木） 

 

（４）対人援助技術研修「多職種連携を促進するためのコミュニケーション技法」【集合研修】 

日   時：令和５年５月２４日（水）午後１：３０～午後４：３０ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ 1 階 介護実習室 

講   師：土屋 典子 氏 （立正大学社会福祉学部教授 社会福祉士）  

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員 

定   員：３０名（先着順） 

申込期限：令和５年５月１７日（水） 

 

（５）介護技術研修【現任】「介護職が学ぶフットケア」【動画研修】 

視聴期間：令和５年５月２５日(木）午前１０：００～６月２６日（月）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：菊池 守 氏（下北沢病院医院長 医師） 

対   象：医療・福祉サービス事業所の職員等 

申込期限：令和５年５月１８日（木） 

 

（６）認知症の緩和ケア研修「日本版ＢＰＳＤケアプログラム」（３日制） 【前期】 

日   程：１日目 令和５年５月２９日（月）～６月２３日（金） （e ラーニングによる研修） 

       ２日目 令和５年７月７日（金） （オンラインによる研修） 

       ３日目 令和５年９月２２日（金） （オンラインによる研修） 

         ※認知症の緩和ケア研修を修了するためには、上記全日程の研修の受講が必要です。 

受講方法：１日目 東京都が実施する日本版BPSDケアプログラム研修（アドミニストレーター研修）を、上記日程の期間内

に e ラーニングで受講します。 

       ２日目・３日目 上記日程の午前 10：００～正午と午後２：００～午後４：００の２グループに分けて、２時間程度の

オンラインによる研修を行います（時間の指定は原則できません）。 

定   員：４０名 

対   象：①日本版 BPSD ケアプログラムの利用を希望する世田谷区内の医療、介護サービス事業所又は地域包括支

援センター等の職員 

       ②全ての研修（３日制）に参加が可能な方 

申込期限：令和５年５月２２日（月） 
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（７）ケアマネジャー研修 実践力向上【新任】 「事例演習」【動画・集合研修】 

日   程：①動画研修 令和５年６月１２日（月）午前１０：００～７月５日（水）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

       ②集合研修 令和５年７月１３日（木）午後２：００～午後５：００ 

会   場：世田谷区立保健医療福祉総合プラザ 1 階 区民活動支援会議室 

講    師：桑原 典江 氏（やさしい手下高井戸居宅介護支援事業所） 

対    象：介護支援専門員および地域包括支援センター職員  

定   員：３６名（先着順） 

申込期限：令和５年６月６日（火） 

 

（８）障害福祉の理解研修「障害福祉の制度概論」～切れ目のない支援を目指して～【動画研修】 

視聴期間：令和５年６月１５日（木）午前１０：００～７月１８日（火）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講    師：朝日 雅也 氏（前埼玉県立大学保健医療福祉学部教授） 

対    象：：医療・福祉サービス事業所の職員等 

申込期限：令和５年６月８日（木） 

 

（９）食支援（栄養・調理）研修「高齢者の血糖値に気をつける調理と工夫」【動画研修】 

視聴期間：令和５年６月１９日（月）午後１０：００～７月１８日（火）午後５：００＜２４時間視聴可＞ 

講   師：村上 奈央子 氏（地域栄養サポート自由が丘 管理栄養士）  

対   象：訪問介護事業所のホームヘルパーやサービス提供責任者、医療・福祉サービス従事者等 

申込期限：令和５年６月９日（金） 

 

 

  ＜福祉のしごと相談＞ 

    研修センターではお仕事の悩み等の相談を無料で行っています。詳細はホームページをご覧ください。 

https://www.setagaya-jinzai.jp/counseling 

 

お問合せ・詳細は、世田谷区福祉人材育成・研修センターのホームページをご覧ください。 

 (世田谷区福祉人材育成・研修センター https://www.setagaya-jinzai.jp) 

【お問合せ】世田谷区福祉人材育成・研修センター  電話：６３７９－４２８０  FAX：６３７９－４２８１ 

 
次回の定期便は令和５年５月２５日（木）午後７時以降の予定です。 


