
学級経営支援教員の配置
区立小学校では、全学年35人学級化やベテラン教員の大量退職等により、学校で必要となる教員数が増える
とともに、教員全体の約３分の１を採用６年未満の若手教員が占めています。
教育委員会では、学校を巡回して若手教員の指導・助言を行う学級経営支援教員を配置し、新たな視点や考
え方を持った若手教員が十分に力を発揮することができるよう、学校とともに支援・育成していきます。

社会の多様化が進む中で、異なる文化や価値観を理解するとともに、それぞれが思い描く未来に向けて子ども
たちが主体となって生き生きと学ぶことができるよう、区立小・中学校では様々な取組みを実施しています。
今後、地域ともより一層協働しながら子どもたちの新たな学びを支え、教育の質と魅力を高められるよう取り
組んでいきます。

国際理解教育の推進
区立小・中学校の９年間を見通した系統的な英語教育と体験活動を充実させて、英語による実践的なコミュ
ニケーション能力や国際理解を深める以下の新事業を実施します。
⑴ＡＩ英会話＋オンライン国際交流（全員参加型）
中学校全学年の外国語の学習において、授業時間、朝学習や自宅学習等
でＡＩ英会話を導入し、自身の学習状況の確認を通して「英語を話す」こ
とへの意欲向上を図り、英語力のスキルアップにつなげることをめざしま
す。併せて、中学１・２年生を対象に、海外の同年代の生徒とのオンライ
ン国際交流を年２回行います。
⑵オンライン英会話（全員参加型）
小学校５年生を対象に年４回、６年生を対象に年10回、１人１台配布の
タブレットを活用し、ネイティブスピーカーとマンツーマンで学習内容に
応じた会話を行います。外国人と会話をすることへの不安感や抵抗感を軽
減するほか、学習意欲の向上やスピーキング・リスニングスキルの向上を
図ります。
⑶国内体験活動（公募型）
学校で学んだ英語の実践の場として、国内での体験活動の機会を充実させます。
●国内ホームステイ
対象：区立小学校５年生
内容：児童２人１組で、関東に住む外国人宅にホームステイをします。
●国内英語謎解きまち歩き
対象：区立小学校５年生
内容：世田谷区内で、外国人とチームを組んでミッションをクリアしていく探究型フィールドワークを

実施します。
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