
新入社員になって学ぶ
個人情報の取りあつかい方

これからのデジタル社会に欠かせない「自分と他人の情報を守る力」を
楽天のオフィスで一緒に磨いてみませんか。

君の判断が会社の信頼につながる！？

子どもたちが「未来は自分の手でつくれる」と実感できる機会を
企業や地域のみなさんとつくる世田谷区教育委員会の取組みです

7月30日(木)日　時

※写真は楽天グループ株式会社で行った昨年度の様子です

ハローキャリアワークとは？

楽天クリムゾンハウス （世田谷区玉川１－１４－１）

英語でのオフィスツアー クイズ＆アクティビティで
楽しくスタート

初めてでも参加しやすい
体験型プログラム

会　場

右の二次元コードで区のHPから申込フォームへアクセスしてください

小学4年生～中学3年生対　象

筆記用具、飲み物持ち物

お問い合わせ

①10:00～12:00　②14:00～16:00
※同じ内容です。どちらかを申し込みください。

トートバッグ&
クリアファイル
プレゼント！

各回２０名（応募者多数の場合は抽選）

世田谷区教育委員会　事業推進担当課　03-6453-1536

申込方法

楽天グループ株式会社
ジャパンプライバシーオフィス

楽天グループ株式会社
プライバシーアウェアネスグループ

楽天グループ株式会社
ジャパンプライバシーオフィス

楽天グループ株式会社
プライバシーアウェアネスグループ

7月13日(月)13時締切

小川 陽子

岡竹 夕貴 酒井 アルベルト

阿部 綺星

・当日は会場にて、集合・解散となります。駐車場・駐輪場のご用意はありません。　
・保護者は、本活動には参加できません。申込期間

楽天は、毎日たくさんの人が使うお買い物やお支払いなどのサービスをつくっています。
その仕事の中では、名前や写真など、一人ひとりにとって大切な個人情報を扱っています。

このプログラムでは、君が楽天に入社した新入社員になりきって、実際の仕事の現場で起こる
「個人情報をどう守る？」というミッションに挑戦します。

当日のプログラム内容

小学校4年生から中学校３年生のみなさん
楽天グループからオファーが届いています


