[bookmark: _Hlk223699424]【様式８の１】
業務実施体制

１　業務実施体制
	
	予定技術者名
	所属・役職
	[bookmark: OLE_LINK3]担当する業務内容、役割

	プロジェクト管理者
	
	
	

	主任技術者
	
	
	

	担当技術者
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· [bookmark: _Hlk223699391]すべてのプロジェクト管理者、主任技術者及び担当技術者について記載すること。
· 上記表に書ききれない場合は、当用紙を印刷して記載すること。
· 様式９～１１に記載したすべての者を記載する
· 提出企業以外の企業等に属する者を担当技術者等とする場合は、「所属・役職」欄に、企業名等を記載すること。

２　提出企業以外の企業等に属する者を担当技術者等とする理由
１で提出者以外の企業等に属する者を担当技術者等とする場合は、その所属先と理由を記載する。
	再委託先又は協力先
	分担業務の内容及びその理由（技術的特長等）

	
	

	
	





【様式８の２】
３　欠員が出たときの補充体制、大規模感染症等の不測の事態に対するプロジェクト維持体制について









４　SEの対応不良や、予定どおり構築・改修が進捗しない場合における是正対応体制について
※自社で構築する場合および再委託先が構築する場合のいずれの場合も記載すること









５　構築に携わったSEが引き続き運用保守担当となるよう配置するか。
（以下表のB+C＝Aとなる人数を記載すること）
　　
	A　運用保守に従事する担当者の人数
	　　　　　名

	B　構築及び運用保守どちらにも従事する担当者の人数
	　　　　　名

	C　構築には従事せず、運用保守のみ従事する担当者の人数
	　　　　　名





