
様式４ 別添 

企画提案書作成の手引き 

 

提案１ 男女共同参画に対する基本的な考え方 

 （１）現代社会における男女共同参画に関する現状や課題 

    現代社会における男女共同参画の取り組みについて、現状や課題を記載してください。 

    特に、社会においてジェンダー主流化を浸透させる上で、弊害となっているものが何だ 

と考えるか記載してください。 

 （２）「世田谷区男女共同参画プラン後期計画」に対する基本的な考え方 

  〈課題〉 

    世田谷区の男女共同参画に対する考えと、それに対する課題を記載してください。 

  〈方策〉 

    男女共同参画センターらぷらすとして、〈課題〉に対してどのように取り組むことがで 

きるのか、どのように事業を展開していくことが有効か、公共性の観点も踏まえつつ、記載

してください。 

 （３）事業者への働きかけについて 

    男女共同参画センターらぷらすとして、男女共同参画社会の推進をするにあたり、事業者

に対しどのように働きかけ、どのように行動変容をもたらすことができるのか記載してく

ださい。 

 （４）地域における男女共同参画センターの役割等 

    男女共同参画社会の推進には、地域の活動団体といった社会資源との連携・協働も重要と

なります。男女共同参画センターらぷらすが、地域における中間支援組織として、地域をど

のように捉え、どのように社会資源の活用、取り込みを図っていくか記載してください。 

（５）これから求められる男性支援のあり方と事業展開について 

    昨今、男性が抱える社会的・心理的な課題が顕在化しています。こうした中で求められ

る男性支援のあり方と事業展開について記載してください。 

（６）強みを活かした独自事業の提案等 

     男女共同参画センターらぷらすにおいて、男女共同参画を推進するにあたり、強みを活

かした独自事業等の提案を記載してください。 

 

提案２ 同種・類似業務の実績等 

  令和２年度以降に、官公庁より男女共同参画センターに類する管理運営を受託した実績、また

は、男女共同参画センターにおける相談事業、講座事業、施設管理業務を受託した実績について

記載してください。 

 

提案３ 業務実施計画 

 （１）事業の企画運営計画 

   ①～⑧の事業について、下記の項目に従い記載してください。 

  〈事業の位置づけ〉 

    男女共同参画センターらぷらすとして実施する主旨について記載してください。 

  〈実施する上で留意すること〉 

    実施する上でより注力すべき事項を記載してください。なお、記載にあたっては、以下の

視点を踏まえてください。 

   ①、②：区民ニーズの高い事業の展開、社会資源の活用 

   ③：専門的支援との連携、継続的な案件の管理手法、相談者のエンパワーメント 
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   ④：職員との関係構築・状態の把握、主体性の引き出し、地域・社会・関係機関との連携 

   ⑤：情報収集の手法、提供の工夫 

   ⑥：団体が利用しやすい仕組みづくり 

   ⑦：各主体の行動誘引・協力者拡大につなげるかの手法、情報媒体の活用手法 

   ⑧：会議体への区民、団体の取り込み、意見集約・反映 

  〈期待される区民の行動変容〉 

    事業実施により見込まれる区民への効果を記載してください。 

 （２）施設の管理運営計画 

   施設の管理について、利用者受入のための環境整備（運営マニュアルの整備、利用者のル

ール、受付、快適な空間デザイン等）、利用情報の管理・分析・活用について、記載してく

ださい。 

（３）事業実施のプロセス 

 〈企画立案から事業実施までのプロセス〉 

   イベント・講座事業に関する企画立案から実施までプロセスを記載してください。 

 〈事業実施までのマネジメント〉 

   職員の役割分担や担当課との調整等、事業実施までどのように管理・運用していくのか記

載してください。 

 〈区民を取り込むための工夫〉 

   広報周知の工夫、関係団体との連携について記載してください。 

（４）３年間の見通し 

   関係機関とのネットワーク構築や事業展開について、契約年限である３年目をゴールと

し、各年にどのように運営を行っていくのか記載してください。 

 

提案４ 業務実施体制 

  次の事項について記載してください。 

 （１）統括責任者の氏名・資格・経験・能力等 

 （２）業務担当者について 

   ・配置予定の業務担当者の人数・資格・経験・能力・雇用形態等を記載してください。 

   ・運営時の職員常置配置数（運営業務、事業実施時等）を記載してください。 

（３）職員の研修体制等について 

  職員の研修や知識習得の体制、機会について記載してください。 

（４）職員のバックアップ体制 

  職員のバックアップやフォローの体制について記載してください。 

 （５）個人情報の取り扱いについて 

   個人情報の適切な取扱いを確保するために講じる措置 

 （６）トラブル等の処理体制等について 

・苦情・来館者トラブル等が発生した時の処理体制 

   ・災害発生時（火災、台風、地震等）の処理体制 

  

運営に要する見積経費の積算 

  令和８年度の男女共同参画センター運営業務委託の業務の履行にあたり、必要な見積経費を

作成例を参考に作成してください。 


