
(別紙２) 提案書を特定するための評価基準

判断基準

実施体制
・業務責任者などの実績・経歴等
・配置人員、役割、区との連絡体制等
・区内産業及び経済の現状を認識し、整理・分析を的確に行う能力があるか

実績
これまでにハンズオン支援等、事業者の支援や区内事業者との連携に係る他の実績を有して
いるか

支援テーマや支援内容に係る制度設計が区内産業の継続的な発展に寄与するものとなってい
るか

区内スキル人材の活用による、区内経済の循環・発展に寄与するものとなっているか

募集業務の実行能力
申請書類等について事業者が理解しやすい内容・デザインで作成する能力があり、応募事業者
からの問い合わせなどに柔軟に対応できる体制が整っているか

ブランディングの計画性 事業者向け募集用webサイト、チラシについて効果的なPRを実施する能力があるか

審査の体制・能力 事業者の審査について、経営状況等を的確に判断する能力があるか

本業務を履行するに当たっての強み、ＰＲなど 業務遂行に当たって他社より有利な点や独自性があることが認められるか

チームのスキル能力 応募事業者の多様な支援ニーズに応えられる体制を組成できるか

区内人材確保の見通し 区内スキル人材を募集する手法が有効で実現性があるか

本業務を履行するに当たっての強み、ＰＲなど チームの組成に当たって他社より有利な点や独自性があることが認められるか

計画策定能力
計画の策定に向けて支援内容が効率的かつ有効であるか、また経営課題を解決する策の企画
提案能力を有しているか

本業務を履行するに当たっての強み、ＰＲなど 事業分析・計画策定に当たって他社より有利な点や独自性があることが認められるか

募集業務の実行能力
申請書類等について事業者が理解しやすい内容・デザインで作成する能力があり、応募事業者
からの問い合わせなどに柔軟に対応できる体制が整っているか

ブランディングの計画性 事業者向け募集用webサイト、チラシについて効果的なPRを実施する能力があるか

本業務を履行するに当たっての強み、ＰＲなど 業務遂行に当たって他社より有利な点や独自性があることが認められるか

事業設計の企画力① 各コース受講対象者のニーズに応える事業設計を企画できる能力があるか

事業設計の企画力②
事業成長コースは、区内経済の現況を踏まえながら、区内事業者の成長に効果的なコースの
提案であるか

事業実行運営体制・能力 各コースに対応する講師及びメンターをアテンドする能力や運営能力があるか

イベント企画・運営能力 受講者自身が発表できるピッチイベントを企画・運営できる能力があるか

本業務を履行するに当たっての強み、ＰＲなど 業務遂行に当たって他社より有利な点や独自性があることが認められるか

定期交流会の実施について 企画実行能力 関係者が参加しやすい企画等を設計・運営する能力があるか

発信に用いるツール及びその強み、PR点 配信に用いるツールが手段として有用性があり、事業者の取組みが伝わりやすものであるか

運営体制 参加事業者の取組内容といった事業紹介等を定期的に行う体制が構築できているか

運営体制 ネットワークの構築に向けた運営体制が構築されているか

事業者間の交流促進に向けた企画力
交流促進を図るイベント等の仕掛けづくりや事業者の取り組みをＰＲするイベント等の企画がで
き、実現可能であるか

効果的なツールの活用
対面だけでなく、多様な方法でネットワーク間の交流が生み出せるSNSやオンラインツールや
データベースを活用した取組みであるか

産業活性化拠点事業との連携
産業活性化拠点構築事業（旧池尻中学校跡地活用）との連携した地域経済の活性化を図る企
画を想定しているか（互いの持つ特性や違いを踏まえて）

金額、内容 見積り金額、内容が妥当であるか見積書

区内人材等の専門家のチー
ム組成について

新事業開発支援事業

事業者間のネットワークの構
築について

事業者等の取組み内容の発
信について

業務内容に関
する提案

プログラムについて

評価項目

事業計画の改善・策定支援に
ついて

評価の着眼点

実施体制に関する事項

同種・類似業務の実績

支援の事業設計及び申請書
類の策定業務について

ビジネススクール

実施方針 区内経済への波及効果

事業者の募集・審査業務につ
いて


