　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


世田谷区立学校学校主事業務に関する提案書
1． 学校主事業務の委託に関して、各欄の項目について、人数や回数などの数値を盛り込むなどして、具体的な提案を記述してください。
2． 記載の無い項目については評価の対象とはなりません。
３．二次審査においても本提案書をもとに審査を行います。
１．学校主事業務に対する基本的な考え方
（１）本業務を受託するにあたっての基本的な考え方と特に留意する点
（２）業務請負についての考え方、偽装請負の指摘を受けない業務運営について
２．業務実施体制について
（１）本業務を受託するにあたっての管理体制・執行体制について
（２）業務責任者の役割について
（３）研修（社員教育）体制や具体的な内容、実施方法など
（４）本業務を受託した場合の準備計画など（受託決定から業務を開始するまで）
（５）業務責任者（予定者）の業務責任者としての経歴

３．現場作業員についての基本的な考え方
（１）作業員の人材確保及び人選にあたっての考え方（どのような人材が学校現場において働く上で適任であり、そうした人材をどのように人選するのか）
（２）作業員配置の具体的な考え方（配置方法、応援体制、一日の総配置時間数を含む）
（３）作業員の欠員に対する具体的な対応策
（４）作業員に急な欠勤等があった場合の対応策

（５）現場作業員の労働安全衛生についての考え方や方策について

４．学校主事業務の安全対策や苦情対応、災害対策及び非常時対応等について
（１）学校主事業務を実施する上での安全対策についての考え方

（２）業務責任者や作業員、履行に対する苦情が発生した場合の対応策について

（３）地震や火災などの災害発生時の対応について

（４）不審者侵入や事故などの非常時の対応策について

５．個人情報管理についての考え方や具体的対策について
６．本業務に関する事業者からの提言・提案
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